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Ageing and an Inter-Generational Approach
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Il progetto “Attivita per |I'attuazione dell'Accordo Quadro Europeo delle parti sociali
sull'invecchiamento attivo in un’ottica di approccio intergenerazionale” ha come obiettivo quello
di promuovere il documento europeo AAIA - Autonomous Framework Agreement on Active
Ageing and an Inter- Generational Approach (Accordo Quadro Autonomo sull'invecchiamento
attivo e di un approccio intergenerazionale) firmato I'8 Marzo, 2017 dalle Parti Sociali Europee,
e di implementarlo secondo procedure/pratiche specifiche per le parti sociali, negli Stati
membri.

In particolare le azioni previste sono volte:

1. all'elaborazione da parte delle Parti Sociali coinvolte, di una panoramica delle normative
nazionali, alla predisposizione di piani d'azione nazionali e allo sviluppo di un catalogo di
buone pratiche;

2. all'ampliamento delle competenze delle Parti Sociali nel condurre il dialogo sociale secondo
gli standard dell'UE, migliorando le condizioni di lavoro nel contesto dell'allungamento della
vita lavorativa, promuovendo i contenuti dell'AAIA attraverso la formazione e altre misure
promozionali negli stati partner del progetto.




